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SERVICIO DE PRESUPUESTOS

LA LAGUNA

PATEMONIO DE LA HUMANDAD

E
@{, EONA MARIA DEL CARMEN CORDOVEZ FELIPE, SECRETARIA TECNICA ACCTAL.
L EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA.

CERTIFICO: Que-en el dia de la fecha el Sr. Alcalde ha dictado el siguiente decreto con el
numero; £/ /2o/ C,”

“En relaciéon con el expediente de Modificacién Presupuestaria n° 24/2016 en la
modalidad de TRANSFERENCIA DE CREDITO, que por importe de VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN EUROS CON DOS CENTIMOS (23.461,02€), ha sido
incoado por orden de la Concejala Teniente de Alcalde de Hacienda y Servicios
Econdmicos, conforme establece la Base 142 de Ejecucién del Presupuesto, para atender
los siguientes gastos:

Explicacién Importe €
Servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de trabajo realizados por 23.461,02
personal funcionario y laboral

TOTAL 23.461,02

Y resultando que:

1) Constan en el expediente propuesta de la Concejala Teniente de Alcalde de
Presidencia y Planificacion e informe del Area de Presidencia y Planificacion, Servicio de
Recursos Humanos, sobre la necesidad de tramitar expediente de modificacion
presupuestaria en la modalidad de transferencia de crédito, para dotar crédito para diversos
expedientes de servicios extraordinarios. El aumento propuesto se compensa con la
minoraciéon de las aplicaciones presupuestarias que se presenta como transferencia
negativa, donde se han producido economias de plazas vacantes, de conformidad con la
propuesta de la Concejala Teniente de Alcalde y el informe del Area de Presidencia y
Planificacion, donde se detallan las economias que se han producido.

2) La Intervencién Municipal, con fecha 29 de junio de 2016, informa
desfavorablemente la modificacion presupuestaria n® 24/2016, al sefialar que si bien
corresponde al Alcalde resolver la modificacion presupuestaria propuesta, esta debe
realizarse en ejecucion de un previo acuerdo plenario por el que se establezca el incremento
de la cuantia global de asignacion de gratificaciones y productividad.

3) El 29 de junio de 2016, se remite diligencia al Servicio de Recursos Humanos
solicitando el acuerdo plenario al que hace referencia la Intervencion Municipal, al informar
el expediente de modificacion presupuestaria n® 24/2016.

4) Consta en el expediente informe del Area de Presidencia y Planificacion, Servicio
de Recursos Humanos de fecha 1 de julio de 2016, en el que se informa de “..a
procedencia de continuar con la tramitacion del expediente de modificacién presupuestaria
nam. 24/2016, mediante transferencia de crédito, por importe total de 23.461,02 € a fin de
llevar a cabo la tramitacién y posterior abono de diversos expedientes por el citado concepto
de gratificaciones, a determinado personal funcionario de este Excmo. A yuntamiento”.

5) La Transferencia de Crédito propuesta afecta a aplicaciones presupuestarias del
Capitulo I, por lo tanto, corresponde al Alcalde, conforme establece el n® 3 de la Base 142 de
Ejecucion del Presupuesto, en relacién con el articulo 40.2 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, la aprobacion del expediente de Modificacién Presupuestaria.



6) En la Transferencia de Crédito propuesta se han observado las limitaciones
impuestas por el articulo 41 del R.D. 500/1990, de 20 de abril.

Por todo lo expuesto, de conformidad con lo informado por el Area de Presidencia y
Planificacion, Servicio de Recursos Humanos y por el Area de Hacienda y Servicios
Econémicos, Servicio de Presupuestos, lo dispuesto en el articulo 40.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de Abril y en la Base 142 de Ejecucion del Presupuesto y en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 7 del Reglamento Organico Municipal, RESUELVO:

Unico.- Aprobar el expediente de MODIFIC)ACION PRESUPUESTARIA N° 24/2016
en la modalidad de TRANSFERENCIA DE CREDITO, por importe de VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN EUROS CON DOS CENTIMOS (23.461,02€),
conforme al siguiente detalle:

TRANSFERENCIA NEGATIVA

Aplicacion
Presupuestaria Concepto Importe €
120 92000 12001 | Presidencia y Planificacion — Admon. Gral. — Sueldos Grupo A2 958,98
120 92000 12100 | Presidencia y Planificacién — Admoén. Gral. — Complemento de destino 582,92
120 92000 12101 | Presidencia y Planificacién — Admén. Gral. — Complemento especifico 582,40
120 92000 12103 | Presidencia y Planificacién — Admoén. Gral. — Otros Complementos 156,57
155 15200 13000 | Vivienda — Vivienda — Retribuciones basicas 9.194,88
155 15200 13002 | Vivienda — Vivienda — Otras remuneraciones 11.985,27
TOTAL 23.461,02
TRANSFERENCIA POSITIVA
Aplicasion Concepto Importe €
Presupuestaria
100 92000 13001 | Alcaldia y Org. de Gobierno — Admén. Gral. — Horas extraordinarias 708,00
120 92000 13001 | Presidencia y Planificacién — Admén. Gral. — Horas extraordinarias 536,64
120 92000 15100 | Presidencia y Planificacion — Admén. Gral. — Gratificaciones 4.924,13
121 92000 15100 | Recursos Humanos — Admon. Gral. - Gratificaciones 1.015,36
131 33600 13001 PatrlmorIuo I-_Ilstorlco Artistico — Protecc. Y gestion PHA — Horas 504.85
extraordinarias
150 23100 13001 Bienestar Socugl y Qalldad de Vida — Asist. Social primaria (PCPB) — 993 46
Horas extraordinarias
Bienestar Social y Calidad de Vida — Asist. Social primaria (PCPB) —
150 23100 13100 Laboral temporal 390,00
151 32000 13001 | Educacién — Admén. Gral. Educacién — Horas extraordinarias 10.972,76
160 45000 13001 Obras e'lnfrgestructuras — Admoén. Gral. Infraestructuras — Horas 1.006,33
extraordinarias
170 13000 13001 Segundgd C,_ludadana — Admon. Gral. Segurid. y Protec. Civil — Horas 393,40
extraordinarias
190 17100 13001 | Servicios Municipales — Parques y Jardines — Horas extraordinarias 1.512,51
193 31100 13001 | Sanidad — Protecc. Salubridad Publ. — Horas extraordinarias 503,58
TOTAL 23.461,02

A efectos de que conste en el expediente administrativo, conforme al articulo 177 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Regimen Juridico de las Entidades Locales,
se expide la presente en San Cristobal de'La Laguna, a cuatro de julio de dos mil dieciséis.
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